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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD MERITORIA VIGENCIA 2025
LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA QUE:
LA CORPORACION ALTERNATIVAS DE PAZ - ALTERPAZ
NIT 900.602.338 -2

De acuerdo a los estatutos vigentes, el objeto social presenta las siguientes actividades
meritorias:

ARTICULO 5. OBJETO SOCIAL: La CORPORACION ALTERPAZ tiene como objeto
social

1. Educacién popular, educacion para la cultura de paz y pedagogias para los derechos
humanos y el desarrollo humano

2. Cultura: Actividades culturales, definidas por la ley 397 de 1997 y aquellas
actividades de promocién y desarrollo de la actividad cultural.

3. Ciencia, Tecnologia e Investigacion: Actividades de investigacién en areas como
guimica, biologia, ciencias sociales, economia, politica, sociologia y derecho de uso
general.

4. Actividades de desarrollo social que comprende:

» Proteccion, asistencia y promociéon de los derechos de las poblaciones de especial
proteccion constitucional, minorias, poblaciones en situacibn de vulnerabilidad,
exclusioén y discriminacion tales como: nifios, nifias, adolescentes y jovenes, personas
con discapacidad, personas mayores, grupos y comunidades étnicas, victimas del
conflicto, poblacién en proceso de reincorporacion, mujeres, poblacion con orientacion
sexual e identidad de género diversa, poblacién en situacion de pobreza y pobreza
extrema, poblacién rural o campesina entre otras.

» Actividades orientadas a la promocion, desarrollo de la transparencia, al control social,
a la lucha contra la corrupcion, a la construccion de paz, al desarrollo de las politicas
publicas y la participacion ciudadana.

5. Actividades de proteccibn al medio ambiente: Conservacion, recuperacion,
proteccion, manejo, uso y aprovechamiento de los recursos naturales renovables y el
medio ambiente sostenible.

6. Actividades de Promocion y apoyo a los derechos humanos y los objetivos globales
definidos por las Naciones Unidas.

7. Promocién y apoyo a entidades sin animo de lucro que ejecuten acciones directas
en el territorio nacional en alguna o varias de las actividades meritorias descritas en la
ley 1819 de 2016.

8. Apoyo a organizaciones de mujeres que promuevan los derechos con enfoque de
género y/o generacional, y el fortalecimiento de la participacion y la superacién de la
inequidad historica.

9. El apoyo e impulso de actividades y/o proyectos productivos de vocacion agricola
para organizaciones de base campesina o agraria, que apunten al fortalecimiento dela
economia campesina o rural en todo el pais, a la vez aporten a la conservacion del
medio ambiente a través de la agroecologia y promueva acciones de mitigacion al
cambio climético

10. Impulso y desarrollo e actividades y proyectos que aporten a la cultura de paz, la
reconciliacion, la reconstruccion del tejido social y la reincorporacion.

11. El apoyo a iniciativas, actividades y /o proyectos culturales que aporten a la
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construccion de paz y el desarrollo humano de nifios, nifias, jovenes y mujeres de zonas
marginadas.

12. Promover el fortalecimiento del movimiento social y desarrollo civico, campesino,
étnico, y popular en Colombia a través de estrategias de incidencia politica nacional e
internacional, trabajo social, defensa de derechos, trabajo cultural, de formacién y
cultura de paz, de gestidn y autogestion de recursos.

Paragrafo 1. En el objeto social de ALTERPAZ no desarrolla actividades relacionadas
con Instituciones de utilidad comdn que prestan servicios de bienestar familiar (Decreto
1422 de 1996, Ley 1098 de 2006, Decreto 276 de 1988, Decreto 1084 de 2015,
Resoluciones 3435 y 9555 del 2016 ICBF). Tampoco constituye una Institucion de
educacioén formal y no formal o educacién para el trabajo (Ley 115 de 1994 y Ley 1064
de 2006), ni tampoco es una Institucién de educacion superior. (Ley 30 de 1992, Ley
1740 de 2014).

Durante la vigencia 2025 la Corporacion desarrollo las siguientes actividades las cuales
se detallan en el informe de gestion.

4. Actividades de desarrollo social que comprende:

» Proteccion, asistencia y promocion de los derechos de las poblaciones de especial
proteccion constitucional, minorias, poblaciones en situacion de vulnerabilidad,
exclusion y discriminacion tales como: nifios, nifias, adolescentes y jovenes,
personas con discapacidad, personas mayores, grupos y comunidades étnicas,
victimas del conflicto, poblacion desmovilizada, mujeres, poblacion con orientacion
sexual e identidad de género diversa, poblacion reclusa, poblacion en situacién de
pobreza y pobreza extrema, poblacién rural o campesina entre otras.

» Actividades orientadas a la promocién, desarrollo de la transparencia, al control

social, a la lucha contra la corrupcion, a la construccién de paz, al desarrollo de las
politicas publicas y la participacion ciudadana

Se firma en la ciudad de Bogota a los 16 dias del mes de junio de 2026
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